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dobra praxe, poradna prosinec / 2025 _‘l

tort, partnerd, sponzori, a pfedevsim sa-
motnych seniorl se podafilo vytvotit pro-
stor, ktery propojuje generace, ddva smysl
volnému ¢asu a pomahd lidem Zit s tsmé-
vem a distojnosti.

1 Deset let podpory,

inspirace a lidskosti

Na komorni, ale velmi srde¢né setkani
dorazili nejen soucasni a byvali spolupra-
covnici, ale i ti, kteti se béhem uplynulych
deseti’ let podileli na tvorbé, organizaci
a rozvoji této vyznamné seniorské platfor-
my ve mésté. Nechybél feditel spole¢nosti
KreBul, o. p. s., Zdenék Krejsa, zdstupce
mésta mistostarosta Jan Kotrba, Markéta
Duskova ze spole¢nosti Mezi nami, ¢leno-
vé spravni a dozoréi rady KreBulu, dobro-
volnici, partnefi a pratelé SeniorPointu
Prachatice ¢i Hanka RH+ Rabenhauptova,
garant projektu SeniorPoint Prachatice.

*1 Oslava s hudbou, ismévem
i vzpominkami

Oslava se konala ve velmi pfételské at-
mosféte. 'K hudebnimu zazitku ptispéli
kytarista Ivan Bore$ a flétnistka Katefina
Weissovd, jejichz vystoupeni umocnilo
slavnostni naladu. Program obohatila re-
citaci Anezka Bilkovd ze zdkladni skoly
a s humorem sobé vlastnim pobavila p¥i-
tomné seniorka Zdena Hrtizov4, letogni Ji-
hoceskd babicka roku 2025, kterd se pred-
stavila v kratké divadeln scénce Zmatena
seniorka. ’

Soudasti programu bylo i promitani vi-
dea, fotografii a nahrdvek z deseti let ¢in-
nosti SeniorPointu ~ pfipravené Hanou
Rabenhauptovou a Jakubem Imberou.
Kromé vzpominani a podékovani nechybél
ani slavnostni ptipitek, rozkrojeni dortu,

zapéleni svi¢ek a mnoho kvétin i drobnych
darki jako symbol diki.

Zajimavym zpestfenim se stala soutéz
o sestavenindzvu , SeniorPoint Prachatice®,
ktery ucastnici tvotili z d¥evénych pismen,
koralkd i samolepek ~ §lo o symbolické pti-
pomenuti toho, Ze SeniorPoint spojuje riiz-
né generace i ndpady v jeden celek.

Ve svém vystoupeniKliraKavanovi Mus-
kova ocenila propojeni aktivit mezi Chel-
¢ickym domovem sv. Linharta a Senior-
Pointem, podékovala za spolupraci a da-
rovala symbolického keramického andéla.
Na oplatku obdrzela spolu s dalgimi hosty
krabici plnou pexes jako ptipominku, Ze
hravost a radost z drobnych véci pat#i k Zi-
votu, a to v kazdém véku. = |

Platforma propojuje seniory, dobro-
volniky, instituce i mezigeneraéni pro-
jekty, nabizi vzdélavani, kurzy, vystavy
i prostor pro setkadvani. V roce 2022
ziskal SeniorPoint certifikdt Mezige-
neracni zahrady od spolecnosti Mezi
nadmi a v roce 2024 obdrzel zvlastni
cenu predsedy Rady vlady pro seniory
a starnuti populace za dlouhodobou
praci s uméleckym vyjadfenim senior
a dalsi.

Deset let Cinnosti SeniorPointu Pra-
chatice je dikazem, Ze aktivni stafi
muze byt obdobim tvofivosti, spolu-
prace a radosti. Oslava tak nebyla jen
ohlédnutim, ale i povzbuzenim do dal-
Sich let — protoze tam, kde se potkavaji
lidé s otevienym srdcem, vznika misto,
které ma skutecny smysl. SeniorPoint
Jje uz deset let mistem, kde seniofi na-
chazeji informace, podporu, piatelstvi
i chut byt aktivni. Dékujeme viem, ktefi
pomahaji psat jeho piibéh.

Pravni poradna

Na dotazy odpovidd prdvnik skolskych
odbovrii Mgr. Ing. Vit Berka.

»1 Pracovni pomér na dobu

uritou pii navratu

k zaméstnavateli

Mél jsem uzavienou pracovni smlouvu
na dobu neurditou jako nepedagogicky
pracovnik. K ukonéeni pracovniho pomé-
ru doslo dohodou na moji Zadost. Po dvou
mésicich bych se ale chtél k pivodnimu
zaméstnavateli vratit a ten by o vytvore-
ni pracovniho poméru mél zajem s tim, Ze
by 3lo o pracovni pomér na dobu uréitou
na jeden rok. V zakoniku prace je uvede-
no, Ze pracovni pomér na dobu uréitou
nesmi- pfesdhnout tfi roky a miize byt
opakovan nejvyse dvakrat. Je podle této
dpravy mozny uvedeny postup, na kte-
rém mam zajem ja i zaméstnavatel?

Pokud jste mél jako zaméstnanec dosud
pracovni pomér na dobu neurditou a ani
dtive (nejméné po dobu pfedchozich 3 let)
jste nebyl zaméstnan v pracovnim poméru
na dobu uréitou, pak pokud uzaviete nové
pracovni pomér na dobu urditou, pujde
o pracovni pomér na dobu uréitou. Za téch-
to podminek tedy muzete uzavtit pracovni
smlouvu na dobu uréitou v délce jednoho
roku a na tento pracovni pomér plné dopa-
daji pravidla uvedena v § 39 zakoniku pra-
ce, tedy Ze takovy pracovni pomér smi byt
opakovin nebo prodlouZen nejvyse dva-
krat (tj. celkem t¥i opakovani).

Dotaz a odpovéd byly prevzaty z Tydeni-
ku SKOLSTVI (¢islo 31/32 2z 20. #ijna 2025)
z rubriky Prdvnik radi. Na prdvni poradenstvi
zdarma maji ndrok predplatitelé Tydeniku
SKOLSTVI. i

Poradna konceptu

Bazalni
stimulace

Na dotazy ¢tendtt odpovida
PhDr. Karolina Maloni
Friedlova, Ph.D.,

certifikovand lektorka

a supervizorka, jednatelka
INSTITUTu Bazilni stimulace
podle Prof. Dr. FROHLICHA, s. 1. o.

Dotaz:

Pracujiv domové pro seniory
jako peéovatelka. Klienty bazdlné
stimulujeme. Nejéastéjistimulaci
providim jako masds a jeden klient
se vétsinou nechce otocit na bok
avyZaduje masdz jen na p¥edni
strané téla. Chtéla bych se zeptat,
zda u ného mohu p¥i providéni
celotélové zklidriujici stimulace
vynechat oblast zad.

Dékuji za odpovéd.
P. V., pe¢ovatelka

Odpovéd:

Ano, zdda miiZete vynechat. ProtoZe
Bazdlni stimulace neni metoda, u které
by bylo nutné striktné dodrzovat naucené
postupy. Jde o koncept, a to znamend, Ze
se orientujeme dle reakci p¥ijemce péce.
Pokud reakce klienta jasné signalizuji, Ze
se nechce otocit, tak ¢dst téla (konkrétné
zdda) nemusite stimulovat. Tim, Ze
klient lezi na zddech, stimuluje tuto
Cdst téla cdstecné tlakem viastni vahy
do podlozky. Vnimdni télesného schématu
tak neni narueno a zistane kompaktni.,
Po skonéent stimulace miZete umocnit
vnimdni télesného schématu tim, e
obéma rukama najednou od ramen
po konecky prstii na dolnich konéetindch
symetricky na obou polovindch téla,
soufasné se zietelnym tlakem, ohranitite
klientovo télo. Ndsledovat miize
ohraniéeni téla pomoci srolovanych
dek do pozice polohovdni hnizdo, které
stabilizuje vnimdni hranic téla. =8



