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Poradna konceptu

Bazalni
stimulace

Na dotazy ¢tend#t odpovida

PhDr. Karolina Malon
Friedlova, Ph.D.,

certifikovana lektorka

a supervizorka, jednatelka
INSTITUTu Bazalni stimulace
podle Prof. Dr. FROHLICHA, s. . 0.

Dotaz:

Dobry den,

nauéila jsem se ve vasem hkurzu
stimulaci ruky. Chtéla bych si jen
pripomenout, kdy a u kterych kli-
entil ji mdm pouzivat. Jsem pecova-
telka v domové pro seniory a klicovy
pracovnik éty¥ seniorii. Senio¥i jsou
imobilni, nékdy neklidni a maji de-
menci. Dékuji za odpovéd.

J. P., pecovatelka, domov pro seniory

Odpovéd:

Stimulace ruky md mnoho vyznami
a dd se pouzit v péci o seniora s riizny-
mi zdméry. Tim, Ze stimulujeme ruku,
dochdzi k stimulaci pomérné rozsdhlé
cdsti mozkové kiry, kterd je zodpovéd-
nd za senzorické vnimdni téla. Tato dst
mozkové kiiry se nazyvd senzoricky ho-
munkulus. Zde zaujimd projekini oblast
pro ruku pomérné velkou &dst, nebot
kiize ruky md velké mnoZstvi receptoril
pro taktilni vnimdni. Budete-li stimu-
lovat ruku, stimulujete pomérné velkou
projekéni oblast v senzorickém homunku-
Iu. Ndslednym efektem milze byt zvyseni
pozornosti seniora. U seniorti s tézkym
stupném demence Ize nékdy pozorovat
i zrakovy kontakt s osobou, kterd stimu-
laci ruky provddi. Stimulaci ruky doporu-
Cujeme provddét také tém senioriim, je-
jichZ ruce jsou velmi aktivni a vykondvaji
ne zcela ptijemné ¢innosti (napt. trhdni
plenkovych kalhotek). Nékdy staci krdt-
kd stimulace ruky a aktivita ustane. Sti-
mulaci ruky miiZete aplikovat také jako
pFipravu na ndslednou poZadovanou mo-
torickou aktivitu ruky. Naptiklad md-li
senior sdm drzet lZici a pFijimat potravu.
V neposledni fadé je stimulace ruky vel-
mi vhodnym nonverbdlnim vyjddrenim
empatie. Proto tuto techniku pouZivdme
rovnéz v paliativni péci p¥i doprovodu p¥i
umirdni. =

poradna

Ukladate data? A vite vlastné kam?

Vitdm vds na strdnkdch nové rubriky, kterd bude vénovdna
pocitaéovym a asistivnim technologiim v socidlnich sluzbdch.
Technologickou poradnu pro vds bude p¥ipravovat PhDr. Jana Psejova,
projektovd manazerka, Socidlni sluzby mésta Kromérize.

3 O jakych datech je vtomto
textu Fec?

Zjednodugené feceno, jde o viechna ta
pismena a &islice, kterd ve vadich organiza-
cich nékdo natuk4 do polita¢t. K tém pis-
menim a ¢islicim p¥idejte fotografie a dalsi
obrazky, zvukové nahravky, videa a vibec
viechno, co tvotite. To v3echno jsou data,
ktera vade organizace vytvotila, vlastni je
a zodpovida za né.

1 Proc je dobré védét, kam

»se” data ukladaji?

Mozna nad tim nékdy bude badat néja-
ky védecky tym a zjisti néco jiného, dneska
se ale zd4, ze bychom tézko hledali oblast
sluzeb, kterd by shromazdovala $irsi §kalu
citlivych informaci, nez jsou pravé socialni
sluzby. Vezméte si jen informace o klien-
tech. Rada organizaci ochratiuje informa-
ce o celitkém jejich zivoté. Osobni udaje,
informace o socialni situaci, zdravotnim
stavu, financich, rodinnych pt¥islusnicich.
Jsou to celé dlouhé a dulezité ptibéhy.
K tomu pridejte dalsi ,béznéjsi“ agendy.
Zaméstnance, hospodateni organizace,
dodavatelské vztahy a mnoho, mnoho dal-
gich. U informaci vyti$ténych na papife uz
je dneska nemyslitelné, Ze by organizace
neméla nastavend pravidla, kterd #ikaji, jak
se ukladaji a chrani. PouZivaji se uzamyka-
telné kartotéky, sk¥ifiky, zamykaji se dvefe,

_existuji pravidla pro skartaci.

Kdyz ale dojde na elektronicka data,
fasto takovou jistotu nemdme. Zkuste si
piedstavit jednoduchy dokument. Tt¥eba
prezenéni listinu na 8koleni. Je vytvofen,
jsou v ném vyplnéna jména a data naroze-
ni zaméstnancti, misto narozeni a kontakt.
Nakonec je (s ilevou autora) ulozena. Jisté,
neni na tom nic slozitého. Sta¢i soubor po-
jmenovat a nékolika kliknutimi ulozit tam,
kde ho budete umét najit.

»1 Kde mohou ulozena data byt?
Co je to ,TAM" ze z4vére¢né véty pred-
choziho odstavce? Kde jsou skute¢né umis-
tény pomyslné potitatové kartotéky”, kte-
rym s diivérou svéfujete data? Kdekoliv je
takova otazka poloZena, budi v zaméstnan-
cich socialnich sluzeb p¥inejmensim udiv.
Stava se i to, Ze je vnimana jako zbyte¢na.
Zda se to byt totiz jasné. Informace jsou
v potitadi. JenomZe co to znamend?
Miuze to znamenat, Ze:
* jsou ulozena opravdu pfimo v poéitacich,
na kterych pracuji jednotlivi zaméstnanci;

* jsou ve spole¢nych tlozistich, ktera mohou
slouZit celé organizaci;

* jsou uloZzena na pfenosnych médiich, t¥eba
externich discich;

* jsou ukladany do uloZidt mimo organizaci

a tfeba i mimo CR.

U je asi ztejmé, ze otdzka v nadpisu
neni zbyteéna. Mozna ted mize vypadataz
znepokojive, coz je vlastné docela pozitiv-
ni, pokud to povede kazdého tviirce infor-

maci, ale zejména management organizaci

k zamy3leni nad tim, jak to vlastné v orga-
nizaci je.

Citlivé informace si rozhodné zaslouzi
petlivou ochranu. Ty, které jsou spojeny
s klienty, jsou navic jejich neoddélitelnou
soucasti a je potfeba se o né stejné dobte
postarat. Neméli bychom zapominat ani
na to, Ze informace tvofi vyznamnou ¢ast
bohatstvi kazdé organizace. Urcité se ne-
nechte zmast fale$nym pocitem, Ze ,to jsou
vé&ci ajtdklt a dodavateld®. Za bezpelnost
informaci totiz vzdycky zodpovidd ma-
nagement organizace, ktery to ma mit pro-
sté a jednoduse dobte vyfesené.

Dobra znalost toho, kam ,padaji“ data
organizace, je velmi, velmi dileZita, proto-
%e jen tak se o né mizete dob¥e postarat,
chranit po celou dobu jejich uchovavani
a odstrafiovat hned v okamziku, kdy uz
neni déivod k jejich ukladani. To vie samo-
zfejmé v souladu s ¢eskou legislativou a po-
t¥ebami organizace.

Na chvilku se jesté vratme k nasi pre-
zenéni listing, ktera miZe byt vnimdina
jako banélni dokument, na kterém ,nic
pozoruhodného neni®. Jeji tviirce mozna
ani nevnimal, Ze je na ni skupina lidi, které
spojuje né&jaky zajem, u kazdého clovéka je
jasny jeho vék a je k dispozici jeho kontakt.
Kolik asi takovych prezenénich listin lezi
dlouhé roky na nejriiznéjsich mistech?

KaZzdy zpiisob ukladani dat m4 urcité své
vyhody a nevyhody. Rozdélime si je a popi-
Seme v dal3ich ¢islech ¢asopisu. Aby to pro
vas bylo uzitené, doporucuji malé cviceni.
Neni nijak naro¢né. Zkuste si na papir na-
¢rtnout, jakéd data ukladate a hlavné KAM.
Jen tak pro sebe. A kdyz budete rychli, ma-
Zete si v nékolika minutach dopsat na dru-
hou stranu papiru, kde tak asi véude mtizou
byt adaje o vds na rtznych prezencnich
listinach a jak byste chtéli, aby o né bylo
postarano.

V ptistim dile se uZz mlZeme zaméfit
na data na lokalnich a pfenosnych discich.

L.



