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Poradna konceptu

Bazalni
stimulace

Na dotazy ¢tendft odpovida

PhDr. Karolina Malon Friedlova,
Ph.D., certifikovand lektorka a super-
vizorka, jednatelka INSTITUTu Bazalni
stimulace podle Prof. Dr. FROHLICHA,
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Dotaz:

Chtéli jsme se zeptat, jak postupo-
vat u klienta, ktery je agresivni a sebe-
poskozuje se. Kouse se do kiize na ru-
kou. Klientovi je 17 let a trpi tézkym
kombinovanym mentdlnim a télesnym
postizenim. Absolvovalijsme Zdkladni
kurz Bazdlni stimulace a rddi bychom
u klienta pouzili techniky Bazdlni sti-
mulace, které jsme se nauéili v kurzu.
Dékujeme.

I. M. vedouci useku,
Domov socidlnich sluzeb

Odpovéd:

U klienta bude vhodné zatadit techniky
somatické stimulace, mozZnd i vestibuldrni
nabidky. To zjistite z reakce klienta na po-
skytované stimulace. Moznd bude velmi
dobre tolerovat nejen somatické, ale i vesti-
buldrni podnéty. Zpodtku se klient bude va-
$im nabidkdm z¥ejmé brdnit a nebude u néj
mozné aplikovat prvky somatické stimulace
jako izolované nabidky. Proto doporuéuji
integrovat somatickou stimulaci do aktivit,
které znd a které u néj denné vykondvdte (tj.
aktivity souvisejici s péi o télo). Somatickou
stimulaci proto provddéjte nejprve béhem
toalety formou zklidriujicich koupeli. Pokud
klientim také pravidelné v rdmci toalety
krémujete pokozku, aplikujte zklidriujici sti-
mulaci i v této podobé. P¥i krémovdni zad se
nabizi moznost aplikovat masdz stimulujici
dychdni. Nejen proto, ze tato technika vede
ke zklidnéni agresivnich klientil, ale zdroven
umoztiuje navdzat kontakt i s neklidnym
a nekontaktnim klientem. Pokud klienta
polohujete, pouzijte polohovdni do hnizda,
zkuste také polohovdni mumie kombinova-
né s hnizdem. Polohovdni umozni vyrazné
zklidnéni, télesny komfort a pocit jistoty
a bezpeci. Diilezité je, Ze se jednd o zcela ne-
ndsilnou formu somatické stimulace bez p¥i-
mého télesného kontaktu s klientem (p¥imy
kontakt nemusi byt agresivnimi klienty zpo-
catku tolerovdn). Somatické stimulace kom-
binujte s ndstavbovymi prvky konceptu, se
kterymi mdte u klienta pozitivni zkuSenost
(napt. auditivni, optické, taktilné-haptické
a jiné nabidky). Ziskdte tak klientovu diivé-
ru, kterd je predpokladem k navdzdni kon-
taktu, zklidnéni a eliminaci autoagresivnich
prvki chovdni. =
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Sprdvni orgdny by mély zohledriovat situace, ke kterym
mize bézné v lidském Zivoté dochdzet, a netrvat bezvyjimeéné
s argumentem, Ze Fada véci je ,rozumné predvidatelnd”;
na tom, Ze uchazedi museji své povinnosti viiéi uradu prdce
plnit bez ohledu na okolnosti daného pripadu. Takovy postup
je zjevné prehnany a neadekvdtni.
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Pro zajimavost doplniujeme, Ze ptedchozi
pravni tprava evidence uchazeéli o zamést-
nani'®, a¢innad do 30. 9. 2004, spojovala
mafeni soucinnosti s umyslem.'® Stavajici
pravni Uprava jiz imyslné jednani nevyza-
duje. Mafit sou¢innost tak lze i neimyslné,
napf. kdyz uchaze¢i o zaméstnani namita-
ji, Ze na schiizku na ufadé prace pouze za-
pomnéli, aniZ by v tom byl z jejich strany
zamer.

Sprdvni orgdny by mély vzdy citlivé
posoudit situace, ke kterym v lidském
zivoté bézné dochdzi a které znemozriu-
ji uchazeéum o zaméstndni dostavit se
véas na jedndni k uradu prdce, pFicemz
maji zohlednit to, jestli se nejednd o uée-
lové a imysiné vyhybdni se povinnostem
uchazeée o zaméstndni a zda se uchazeé
aktivné snazi vzniklou situaci adekvdt-
nimi prostredky resit.”’

V posledni dobé se vefejnému ochranci
prav podatilo zménit pfistup tfadu prace
k ukonéeni evidence uchazete z divodu
jeho $patného zdravotniho stavu. Zikon
0 zameéstnanosti umoziuje ukonéit ucha-
zeCi evidenci na tGfadu prace, pokud neni
schopen plnit povinnosti soudinnost pti
zprosttedkovdni zaméstnini.?» Takové
rozhodnuti véak musi byt podepfeno lékai-
skym posudkem. Set¥eni ochrance ukaza-
lo, Ze obvykla praxe ufadl préace byla jina.
Rozhodnuti tfadu prace o vyfazeni z divo-
du zdravotniho stavu se v mnoha p#ipadech
opiralo pouze o lékatskou zpravu praktic-
kého lékarte, v niz lékat stru¢né napsal, ze
uchaze¢ neni schopen dlouhodobé z4dné
prace, bez blizsiho zdvodnéni. Na zakladé

18 Zdkon ¢.1/1991 Sh., 0 zaméstnanosti.
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takové zpravy pak ufad prace uchazece vy-
tadil z evidence. Uchaze¢ vsak kvili tomu-
to rozhodnuti pfisel nasledné o p#ispévek
na zivobyti, pfispévek na bydleni, v néko-
lika ptipadech i o rentu z pracovniho trazu
¢i z nemoci z povolani, a ocitl se prakticky
bez prostfedka.

Na zakladé setfeni ochrance byla ve spo-
lupraci s ministerstvem zménéna p¥islusna
metodika a v budoucnu jiz nebude mozné,
aby byli uchazeéi vyfazovéani bez léka¥-
ského posudku, ktery mé véechny nélezi-
tosti stanovené zdkonem.

Jak je vidno, pravidla pro ,fungovani®
uchazecu v evidenci jsou pomérné pt¥isna.
Proto uchaze¢iim o zaméstnani nezbyva,
nez aby byli bdéli a aktivni. Pokud se z vaz-
nych dtivodt nemohou véi ufadu prace od-
povédné chovat, musi existenci téchto da-
vodu prokazat a pokusit se sva prava hajit
ve spravnim, popt. soudnim #izeni.

Nepriznivym dopadiim vy¥azeni ucha-
zece 0 zaméstndni z evidence uradu prd-
ce lze predejit nejen informovanosti,
bdélosti a aktivni spolupraci uchazece
0 zaméstndni, ale i vst¥icnym p¥istupem
a srozumitelnym poucenim ze strany
uradu prdce.

Ambici ¢ldanku nebylo postihnout vyéerpdva-
jicim zptisobem celou problematiku vyrazovdni
z evidence uchazecii o zaméstnani, nybrz upo-
zornit zejména socidlni pracovniky a ostatni
pomdhajici profese z nevlddniho sektoru, jak
je dulezité klientum poskytovat srozumitelné
informace o pravidlech evidence u uradu prdce
a jak jim pomoci v pFipadeé, Ze jiz bylo zahdje-
no sprdvni Fizeni o jejich vyfazeni z evidence
uchaze&ii o zaméstndni. e

Ustanoveni § 7 odst. 3 zdkona ¢. 1/1993 Sh. znélo: ,Uchazeé o zaméstndni miize byt z evidence vyFazen, jestliZe bez vdznych

divodii odmitne nastoupit do vhodného zaméstndni nebo jestlize timysiné mari soucinnost s uradem prdce pti zprostredko-
vdni zaméstndn; v téchto pfipadech bude znovu zafazen do evidence uchazeéi o zaméstndni nejdtive po uplynuti doby t

mésicu.”

2 Rozsudek Nejvyssiho spravniho soudu ze dne 30. 4. 2014, &. 4 Ads 109/2013 - 28, www.nssoud.cz.

2 Podle § 30 odst. 1 pism. c) zdkona o zaméstnanosti.




